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ABSTRAK 

 

Penelitian ini berjudul “Pengaruh Entrepreneurial Leadership terhadap 

Keberlanjutan Usaha Ekonomi, Sosial dan Lingkungan yang Dimoderasi oleh 

Entrepreneurial Bricolage pada Anggota BMT Amanah Ummat Taram”. 

Disusun oleh Zaky Hidayat NIM 2116030095, Program Studi Manajemen Bisnis 

Syariah, Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam, Universitas Islam Negeri Imam 

Bonjol Padang. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh 

Entrepreneurial Leadership (EL) terhadap keberlanjutan usaha yang meliputi 

dimensi ekonomi, sosial, dan lingkungan, serta menguji peran Entrepreneurial 

Bricolage (EB) sebagai variabel moderasi pada anggota BMT Amanah Ummat 

Taram, Kabupaten Lima Puluh Kota. Penelitian ini dilatarbelakangi oleh masih 

banyaknya anggota BMT yang menghadapi kendala dalam mempertahankan 

keberlanjutan usahanya di tengah keterbatasan sumber daya, sehingga 

keberlanjutan usaha diduga tidak hanya dipengaruhi oleh ketersediaan modal, tetapi 

juga oleh kapasitas kepemimpinan kewirausahaan dan kemampuan memanfaatkan 

sumber daya secara kreatif. Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif. 

Populasi penelitian adalah anggota BMT Amanah Ummat Taram yang memiliki 

usaha mikro dan kecil di bidang kuliner dengan jumlah 197 orang, dan sampel 

ditentukan menggunakan rumus Slovin serta teknik purposive sampling sehingga 

diperoleh 132 responden. Data dikumpulkan melalui kuesioner dengan skala Likert 

dan dianalisis menggunakan Structural Equation Modeling – Partial Least Square 

(SEM-PLS). Hasil penelitian menunjukkan bahwa Entrepreneurial Leadership 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap keberlanjutan usaha ekonomi, sosial, 

maupun lingkungan. Namun demikian, Entrepreneurial Bricolage tidak terbukti 

memoderasi secara signifikan pengaruh Entrepreneurial Leadership terhadap 

ketiga dimensi keberlanjutan usaha tersebut. Temuan ini menegaskan bahwa 

Entrepreneurial Leadership merupakan faktor yang secara langsung berperan 

dalam meningkatkan keberlanjutan usaha anggota koperasi syariah pada aspek 

ekonomi, sosial, dan lingkungan. Sementara itu, tidak signifikannya peran 

Entrepreneurial Bricolage sebagai moderator dapat disebabkan oleh kemampuan 

anggota dalam memanfaatkan sumber daya terbatas yang belum cukup kuat atau 

belum dilakukan secara konsisten untuk memperkuat pengaruh kepemimpinan 

kewirausahaan terhadap keberlanjutan usaha. Kondisi tersebut dapat berkaitan 

dengan perbedaan kemampuan, pengalaman, dan cara anggota dalam 

memanfaatkan sumber daya yang tersedia untuk menghadapi keterbatasan usaha. 

Dengan demikian, dalam konteks penelitian ini, Entrepreneurial Leadership 

terbukti menjadi faktor yang berpengaruh langsung terhadap keberlanjutan usaha, 

sedangkan Entrepreneurial Bricolage belum menunjukkan peran sebagai faktor 

penguat hubungan tersebut. 

 

 

Kata Kunci: Entrepreneurial Leadership, Entrepreneurial Bricolage, 

Keberlanjutan Usaha, SEM-PLS, BMT 
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ABSTRACT 

 

This study is entitled “The Effect of Entrepreneurial Leadership on Economic, 

Social, and Environmental Business Sustainability Moderated by 

Entrepreneurial Bricolage among Members of BMT Amanah Ummat 

Taram.”.This study aims to examine the effect of Entrepreneurial Leadership (EL) 

on business sustainability, which includes economic, social, and environmental 

dimensions, as well as to examine the role of Entrepreneurial Bricolage (EB) as a 

moderating variable among members of BMT Amanah Ummat Taram, Lima Puluh 

Kota Regency. This research is motivated by the fact that many BMT members 

continue to face difficulties in maintaining business sustainability amid limited 

resources. Therefore, business sustainability is considered to be influenced not only 

by the availability of capital, but also by entrepreneurial leadership capacity and 

the ability to creatively utilize available resources.This study employed a 

quantitative method. The population consisted of 197 BMT Amanah Ummat Taram 

members who owned micro and small businesses in the culinary sector. The sample 

was determined using the Slovin formula and purposive sampling technique, 

resulting in 132 respondents. Data were collected through questionnaires using a 

Likert scale and analyzed using Structural Equation Modeling–Partial Least 

Squares (SEM-PLS).The results show that Entrepreneurial Leadership has a 

positive and significant effect on economic, social, and environmental business 

sustainability. However, Entrepreneurial Bricolage was not proven to significantly 

moderate the effect of Entrepreneurial Leadership on the three dimensions of 

business sustainability. These findings confirm that Entrepreneurial Leadership 

directly contributes to improving the business sustainability of BMT members 

across economic, social, and environmental aspects. Meanwhile, the insignificant 

moderating role of Entrepreneurial Bricolage may be attributed to members’ ability 

to utilize limited resources, which may not yet be sufficiently strong or consistently 

applied to strengthen the influence of entrepreneurial leadership on business 

sustainability. This condition may be related to differences in members’ abilities, 

experience, and approaches to utilizing available resources in dealing with business 

constraints. Thus, in the context of this study, Entrepreneurial Leadership is proven 

to be a factor that directly influences business sustainability, while Entrepreneurial 

Bricolage does not function as a strengthening factor in this relationship. 

. 

 

 

Keywords: Entrepreneurial Leadership, Entrepreneurial Bricolage, Business 

Sustainability, SEM-PLS, BMT 
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