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ABSTRAK

Skripsi ini berjudul “Tinjauan Ijarah terhadap Pemberian Upah
bagi Tenaga Sewa Pelaksana Mitigasi Bencana Banjir Bandang di
Kota Padang”. Di susun oleh Paisal Ritonga Prodi Hukum Ekonomi Syariah
Fakultas Syariah UIN Imam Bonjol Padang. Penelitian ini dilatarbelakangi
oleh fenomena banjir bandang yang melanda SumateraBarat pada
akhir tahun 2025, yang tercatat sebagai salah satu bencana hidrometeorologi
terbesar dalam satu dekade terakhir. Peristiwa ini menimbulkan kerusakan
besar, korban jiwa, serta kerugian sosial-ekonomi yang signifikan. Kondisi
tersebut menuntut keterlibatan tenaga sewa dalam pelaksanaan mitigasi
bencana banjir bandang di Kota Padang. Sehingga muncul isu mengenai
praktik pemberian upah kepada tenaga sewa. Fokus penelitian ini adalah
menganalisis praktik pemberian upah bagi tenaga sewa pelaksana mitigasi
bencana banjir bandang di Kota Padang ditinjau dari perspektif akad ijarah
dalam hukum ekonomi syariah. Pertanyaan penelitian pada penelitian ini
meliputi: (1) Bagaimana Regulasi Kebencanaan Mengatur Pemberian
Kompensasi atau Upah bagi Tenaga Sewa Pelaksana Mitigasi Bencana Banjir
Bandang di Kota Padang; (2) Bagaimana Peran dan Tanggung Jawab Tenaga
Sewa dalam Konteks Mitigasi Bencana Banjir Bandang di Kota Padang; dan
(3) Bagaimana Tinjauan Ijarah Menilai Keabsahan Praktik Pemberian Upah
bagi Tenaga Sewa Pelaksana Mitigasi Bencana Banjir Bandang di Kota
Padang. Penelitian ini menggunakan metode kualitatif-deskriptif dengan
pendekatan penelitian lapangan melalui wawancara dengan BPBD
dan tenaga sewa yang terlibat langsung dalam penanggulangan bencana
banjir bandang di Kecamatan Lubuk Minturun, Kota Padang. Data sekunder
diperoleh dari literatur, regulasi kebencanaan dan dokumen resmi. Hasil
penelitian menunjukkan bahwa pemberian upah kepada tenaga sewa
mitigasi bencana sah menurut hukum positif Indonesia, sebagaimana di atur
dalam UU No. 24 Tahun 2007 tentang Penanggulangan Bencana dan UU No.
13 Tahun 2003 tentang ketenagakerjaan. Dari perspektif hukum Islam,
praktik ini juga sah karena memenuhi rukun dan syarat ijarah, yaitu adanya
pihak yang berakad, objek jasa yang jelas, dan kesepakatan upah yang halal.
Di sisi lain pemberian upah ini juga sejalan dengan maqasid syariah, karena
mendukung perlindungan jiwa (hifzal-nafs), harta (hifz al-mal) dan
keberlangsungan sosial masyarakat. Dengan demikian, penelitian ini
menegaskan bahwa pemberian upah bagi tenaga sewa pelaksana mitigasi
bencana banjir bandang di Kota Padang merupakan praktik yang sah
menurut hukum positif dan hukum Islam, serta menjadi implementasi nyata
nilai-nilai keadilan sosial dan kemaslahatan umat dalam konteks
kebencanaan.
Kata Kunci: [jarah, Tenaga Sewa, Upah, Mitigasi Bencana, Hukum Ekonomi
Syariah, Kota Padang
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