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ABSTRAK 

Skripsi berjudul “GAMBARAN GRIT PADA MAHASISWA UIN 

IMAM BONJOL YANG PEKERJA PARUH WAKTU”, disusun oleh Novita 

Rahmania, NIM 2215040168, Program Studi Psikologi Islam, Fakultas Ushuluddin 

dan Studi Agama, Universitas Islam Negeri Imam Bonjol Padang. 

Mahasiswa yang bekerja paruh waktu menghadapi tuntutan akademik dan 

pekerjaan secara bersamaan, sehingga membutuhkan grit. Grit merupakan 

psikologis yang mencerminkan kemampuan individu untuk konsisten tehadap 

minat, tetap fokus, dan terus berupaya dalam menjalani tujuan jangka panjang. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui gambaran grit pada mahasiswa UIN 

Imam Bonjol Padang yang bekerja paruh waktu, khususnya ditinjau dari aspek 

consistency of interest dan perseverance of effort. 

Penelitian ini menggunakan metode kualitatif dengan pendekatan 

fenomenologi. Informan penelitian ini berjumlah 6 mahasiswa UIN Imam Bonjol 

Padang. Informan penelitian dipilih menggunakan teknik snowball sampling. 

Teknik pengumpulan data menggunakan observasi dan wawancara. Analisis data 

menggunakan epoche, reduksi fenomenologis, variasi imajinatif, sintesis warna dan 

esensi. Teknik keabsahan data menggunakan triangulasi sumber dan triangulasi 

teknik. 

Hasil penelitian grit pada mahasiswa pekerja paruh waktu tampak melalui 

kedua aspek tersebut. Hal ini terlihat dari kemampuan informan mempertahankan 

tujuan utama untuk menyelesaikan pendidikan. Sementara itu, aspek perseverance 

of effort yang juga baik, yang ditandai dengan kemampuan informan untuk terus 

berusaha menyelesaikan tugas akademik, mengatur waktu antara kuliah dan 

pekerjaan, menghadapi kelelahan, serta mencari strategi ketika mengalami 

hambatan. 

 

Kata kunci: Grit, mahasiswa, pekerja paruh waktu 
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ABSTRACT 

 

 This thesis, titled "An Overview of Grit Among Part-Time Working 

Students at UIN Imam Bonjol," was authored by Novita Rahmania (Student ID 

2215040168) from the Islamic Psychology Study Program, Faculty of Ushuluddin 

and Religious Studies, State Islamic University (UIN) Imam Bonjol Padang. 

 Students who work part-time face simultaneous academic and work-

related demands, thereby requiring grit. Grit is a psychological trait reflecting an 

individual's ability to maintain consistent interests, stay focused, and persist in 

pursuing long-term goals. This study aims to examine the nature of grit among part-

time working students at UIN Imam Bonjol Padang, specifically focusing on the 

aspects of  consistency of interest and perseverance of effort. 

 The study employs a qualitative method with a phenomenological 

approach. The participants consisted of six students from UIN Imam Bonjol 

Padang, selected using the snowball sampling technique. Data collection involved 

observation and interviews. Data analysis utilized epoché , phenomenological 

reduction, imaginative variation, and the synthesis of meanings and essences. Data 

validity was ensured through source triangulation and technique triangulation. 

 The findings regarding grit among part-time working students are evident 

through these two aspects. This is demonstrated by the participants' ability to 

maintain their primary goal of completing their education. Meanwhile, the aspect 

of "perseverance of effort" was also strong, characterized by the participants' 

ability to persist in completing academic tasks, manage time between classes and 

work, cope with fatigue, and devise strategies when encountering obstacles. 

 

Keywords: Grit, students ,part-time worker 
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