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PENUTUP

5.1. Kesimpulan

Pada magqasid al-syari‘ah, Surah Yusuf 54-55 menggambarkan integritas
diri sebagai ghayah utama membentuk individu berkualitas yang amanah dan
bertanggung jawab sosial, sekaligus mewujudkan hifz al-nafs (perlindungan jiwa)
dan hifz al-dawlah (perlindungan negara). Nilai kejujuran, amanah, serta
kompetensi Nabi Yusuf menjadi wasilah menjaga moral dan sosial-ekonomi,
khususnya atasi pengangguran fresh graduate melalui pembentukan karakter

produktif dan terpercaya.

Adapun di sisi lain magasid al-ammah, integritas diri sebagai ghayah
tsawabit (keadilan, amanah, tanggung jawab sosial), didukung wasilah
mutaghayyirat (profesionalisme, etika kerja) yang adaptif terhadap dinamika

kerja, ciptakan iklim adil bagi fresh graduate.

Relevansi integritas diri: menjembatani nilai Qur’ani dengan dunia kerja;
kejujuran-amanah bangun kepercayaan, kompetensi tingkatkan daya saing,
jadikan modal strategis kesiapan dan keberlanjutan fresh graduate di ranah sosial-

ekonomi.
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5.2. Saran

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan kontribusi positif bagi
pengembangan khazanah keilmuan, baik di masa sekarang maupun yang akan
datang. Mengingat kajian ini masih terbatas pada penerapan tafsir magasidi
perspektif Abdul Mustaqim mengenai integritas diri dalam konteks pengangguran
fresh graduate pada Q.S. Yusuf 54-55, peneliti menyarankan agar peneliti
selanjutnya dapat memperkaya pembahasan dengan teori yang lebih luas dan
multidimensi. Selain bermanfaat bagi kalangan akademisi, penelitian ini juga
bertujuan mengedukasi masyarakat bahwa tantangan pengangguran dapat diatasi
melalui pendekatan magasidi yang menawarkan solusi substantif serta hikmah

mendalam bagi kehidupan.



DAFTAR PUSTAKA

Abidin, Ahmad Zainal. “Amanah dalam Perspektif Al-Qur’an dan Relevansinya
terhadap Etika Sosial.” Jurnal Studi Al-Qur’an, Vol. 15, No. 1 (2021).

Abubakar, Rifa’i. Pengantar Metodologi Penelitian. Yogyakarta: Press UIN Sunan
Kalijaga, 2021.

Al-Asfahani, Al-Raghib. al-Mufradat fi Gharib al-Qur’an. Beirut: Dar al-Ma’rifah,
t.th.

Al-Dzahabi, Muhammad Husain. al-Tafsir wa al-Mufassirun. Beirut: Dar al-Fikr,
t.th.

Al-Maraghi, Ahmad Mustafa. Tafsir al-Maraghi. Jilid 12. Beirut: Dar lhya’ al-
Turats al- Arabi, t.th.

Al-Shatibi. al-Muwafaqat fi Ustl al-Shari‘ah. Jilid 2. Beirut: Dar al-Kutub al-
‘IImiyyah, 2004.

Al-Tabar1. Jami® al-Bayan f1 Ta’wil al-Qur’an. Jilid 14. Beirut: Mu’assasah al-
Risalah, 2000.

Al-Zuhayli, Wahbah. Tafsir al-Munir f1 al-‘Aqidah wa al-Syari‘ah wa al-Manhaj.
Jilid 6. Damaskus: Dar al-Fikr, 1991.

Al-Zuhayli, Wahbah. Ustl al-Figh al-Islam. Jilid 2. Damaskus: Dar al-Fikr, 2001.

Auda, Jasser. Maqasid al-Shariah as Philosophy of Islamic Law: A Systems
Approach. London: International Institute of Islamic Thought (IIIT), 2008.

Baidan, Nashruddin. Wawasan Baru I[lmu Tafsir. Yogyakarta: Pustaka Pelajar, 2001.
Bertens, K. Etika. Jakarta: Gramedia, 1994.

Cloud, Henry. Integrity: The Courage to Meet the Demands of Reality. New York:
HarperCollins, 2006.



Fuqohak, Mukhamad Agus Zuhurul. “Pengaruh Maqodsid Syari’ah Di Dalam
Tafsir.” Hermeneutik: Jurnal Ilmu Al Qur’an Dan Tafsir, Vol. 14, No. 1
(2020).

Hidayati, Tri Wahyu. “Tafsir Magashidi as an Alternative Approach in Interpreting
the Qur’an.” Journal of Islamic Studies and Humanities, Vol. 5, No. 2 (n.d.).

Hillage, Jim dan Emma Pollard. “Employability: Developing a Framework for
Policy Analysis.” Department for Education and Employment, 1998.

Ibn ‘Abd al-Salam, Izz al-Din. Qawa‘id al-Ahkam f1 Masalih al-Anam. Juz 1.
Beirut: Dar al-Kutub al-Ilmiyyah, 1999.

Ibnu Manzhur. Lisan al-Arab. Juz 5. Beirut: Dar Shadir, 1990.

Jackson, Denise. “Employability Skill Development in Work-Integrated Learning.”
Studies in Higher Education, Vol. 40, No. 2 (2015).

Keynes, J. M. “The General Theory of Employment.” The Quarterly Journal of
Economics 51, no. 2 (February 1937).

Lickona, Thomas. Educating for Character: How Our Schools Can Teach Respect
and Responsibility. New York: Bantam Books, 1991.

Macfarlane, B, dkk. “Academic Integrity: A Review of the Literature.” Studies in
Higher Education (2013).

Mu’afa, Muhammad Irsyad & Muhammad Alif. “Wawasan Al-Qur’an tentang
Integritas: Studi Al-Qur’an Tematik dengan Pendekatan Grounded Theory.”
Mushaf Journal: Jurnal [lmu Al-Qur’an dan Hadis, Vol. 3, No. 2 (2023).

Muchammad, Achmad. “Tafsir Pengertian, Dasar, dan Urgensinya.” Muslim, M. R.
“Pengangguran Terbuka dan Determinannya.” Jurnal Ekonomi & Studi
Pembangunan, 15(2) (2014).

Mustaqim, Abdul. Tafsir Magashidi: Konsep dan Implementasinya dalam Konteks
Kekinian. Yogyakarta: Idea Press, 2019.

Mustaqim, Abdul. “Argumentasi Keniscayaan Tafsir Maqashidi Sebagai Basis
Moderasi Islam.” Pidato Pengukuhan Guru Besar, UIN Sunan Kalijaga,
2019.



Nadziri, Mahbub. Kecemasan Menghadapi Dunia Kerja Pada Mahasiswa Akhir
Dengan Jurusan 2018.

Nasution, S. Metode Research: Penelitian Ilmiah. Jakarta: Bumi Aksara, 1996.
Nazir, Moh. Metode Penelitian. Jakarta: Ghalia Indonesia, 2003.

Nurhayati, Eti. Bimbingan, Konseling, dan Psikoterapi Inovatif. Yogyakarta:
Pustaka Pelajar, 2006.

Nurrahman, Agung. “Upaya Pemerintah dalam Mengatasi Permasalahan
Pengangguran di Indonesia.” Jurnal Registratie 2, no. 1 (2020).

Peterson, C. & Seligman, M.E.P. Character Strengths and Virtues: A Handbook and
Classification. New York: Oxford University Press, 2004.

Pratiwi, Darma. “Tingkat Pengangguran di Kabupaten Pinrang Perspektif Ekonomi
Islam.”

Putri, A. R., & Sawitri, D. R. “Hubungan Kematangan Karier dengan Kesiapan
Kerja pada Fresh Graduate.” Jurnal Empati, Vol. 7, No. 3 (2018).

Ridlo, Ali. “Persoalan Pengangguran Dan Kewajiban Kerja Menurut Al Syaibani.”
Quranomic: Jurnal Ekonomi Dan Bisnis Islam 1, no. 1 (2022).

Rifqi, M. Ainur and A. Halil Thahir. “Tafsir Maqasidi Building Interpretation
Paradigm Based on Mashlahah.” Millah: Journal of Religious Studies, Vol.
18, No. 2 (2019).

Sari, Dian Komala, Dwi Haryono, dan Novi Rosanti. “Analisis Pendapatan Dan
Tingkat Kesejahteraan Rumah Tangga Petani Jagung Di Kecamatan Natar
Kabupaten Lampung Selatan.” Jurnal Ilmu I[lmu Agribisnis 2, no. 1 (2014).

Shihab, M. Quraish. Kaidah Tafsir. Lentera Hati, 2013.
Sugiyono. Metode Penelitian Pendidikan (Pendekatan Kuantitatif, Kualitatif dan
R&D). Bandung: Alfabeta, 2015/2016.



Sukirno, Sadano. “Faktor Penyebab Pengangguran dan Strategi Penanganan
Permasalahan Pengangguran di Indonesia Tahun 2000-2023.” Jurnal
Pendidikan Multidisipliner, Vol. 6 No. 12 (2023).

Triyuwono, Iwan. Perspektif, Metodologi, dan Teori Akuntansi Syariah. Jakarta:
Raja Grafindo Persada, 2009.

Umayyah. “Tafsir Maqashidi: Metode Alternatif Dalam Penafsiran Al-Qur’an.”
Diya Al-Afkar: Jurnal Studi al-Quran Dan al-Hadis, Vol. 4, No. 1 (2016).

Winardi, Ahmad. “Faktor-faktor yang Mempengaruhi Keterlambatan Penyelesaian
Studi Mahasiswa Jurusan Pendidikan Teknik Mesin FPTK UPL” Skripsi,
Universitas Pendidikan Indonesia, 2014.

Waulandari, Hendy Listya dan Siti Fatimah. “Prinsip Amanah sebagai Landasan
Manajemen Kinerja Pegawai: Studi pada Kantor Pelayanan Kekayaan
Negara dan Lelang (KPKNL) Yogyakarta.” Jurnal Manajemen Dakwah
(2022).

Yayasan Penyelenggara Penterjemah/Pentafsir al-Qur’an. Al-Qur’an dan
Terjemahannya. Departemen Agama, 2004.

Yorke, Mantz. Employability in Higher Education: What It Is — What It Is Not.
Higher Education Academy, 2006.

Zayd, Wasyfi ‘Asyur Abu. Metode Tafsir Magashidi Memahami Pendekatan Baru
Penafsiran Al-Qur’an. Jakarta Selatan: PT Qaf Media Kreativa, 2020.



