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BAB V  

PENUTUP  

A. Kesimpulan  

Berdasarkan hasil penelitian yang berjudul “Hubungan Kepercayaan 

Diri dengan Perencanaan Karir pada Siswa Kelas XII SMK Pertanian 

Pembangunan Kota Padang” dapat di simpulkan sebagai berikut :  

1. Tingkat kepercayaan diri berada pada kategori tinggi sebesar 61,4%  yang 

di sebabkan dari beberapa faktor pendukung yang ditemukan selama 

penelitian, seperti adanya dukungan sosial dari guru dan teman sebaya, 

pola pembelajaran yang menekankan praktik langsung, serta lingkungan 

sekolah vokasi yang membiasakan siswa untuk terlibat dalam aktivitas 

berbasis proyek dan kerja lapangan. Aktivitas tersebut memberikan 

peluang bagi siswa untuk menunjukkan kompetensi, memperoleh 

pengalaman keberhasilan, dan menerima penguatan positif yang 

berpengaruh terhadap peningkatan kepercayaan diri. 

2. Selain itu, perencanaan karir siswa juga berada pada kategori tinggi 

sebesar 66,7%, di mana sebagian siswa telah memiliki pemahaman yang 

jelas mengenai tujuan karir serta langkah yang perlu ditempuh untuk 

mencapainya. Kesadaran mengenai perencanaan karir terlihat cukup 

matang, baik dari aspek pemahaman diri, tujuan karir, maupun strategi 

yang disusun oleh siswa kelas XII SMK Pertanian Pembangunan Kota 

Padang. Dukungan informasi karir dari sekolah serta kegiatan pembinaan 



87 

 

 

 

vokasional yang dilakukan secara rutin turut memperkuat kesiapan siswa 

dalam merancang masa depan mereka. 

3. Selanjutnya, berdasarkan uji hipotesis menggunakan teknik korelasi 

Product Moment Pearson, diperoleh nilai koefisien korelasi (r) sebesar 

0,594 dengan nilai signifikansi 0,000 (p < 0,05). Hasil ini menunjukan 

bahwa terdapat hubungan positif yang signifikan antara kepercayaan diri 

dengan perencanaan karir. Semakin tinggi tingkat kepercayaan diri yang 

dimiliki siswa, maka semakin baik pula kemampuan mereka dalam 

merencanakan karir masa depan. Temuan ini mempertegas bahwa 

kepercayaan diri berperan penting dalam membentuk kesiapan siswa 

dalam merencanakan karirnya secara lebih matang dan terarah, sehingga 

semakin baik persepsi siswa terhadap kompetensi dirinya, semakin kuat 

pula motivasi dan kejelasan arah karir yang mereka miliki. 

B. Saran  

1. Bagi Siswa 

Siswa diharapkan dapat terus mengembangkan kepercayaan diri melalui 

berbagai kegiatan yang mendukung pengembangan diri, seperti organisasi, 

ekstrakurikuler, pelatihan, maupun lomba. Siswa juga perlu lebih aktif 

mencari informasi mengenai dunia kerja, jurusan kuliah, dan peluang karir 

sehingga proses perencanaan karir dapat dilakukan secara lebih matang. 

Selain itu, siswa hendaknya mulai menyusun rencana karir jangka pendek 

dan jangka panjang serta melakukan evaluasi berkala agar tujuan karir 

menjadi lebih jelas dan terarah.  
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2. Bagi Guru dan Pihak Sekolah  

Guru dan pihak sekolah disarankan untuk meningkatkan layanan 

bimbingan karir melalui program yang lebih terstruktur, seperti seminar 

karir, workshop soft skills, psikoedukasi, dan kunjungan industri. Sekolah 

juga perlu menciptakan lingkungan belajar yang suportif dan memberikan 

ruang bagi siswa untuk mengembangkan potensi diri, sehingga 

kepercayaan diri  mereka dapat meningkat. Selain itu, kerja sama dengan 

dunia usaha dan industri perlu diperluas agar siswa memperoleh gambaran 

yang lebih realistis terkait prospek karir. 

3. Bagi Peneliti Selanjutnya  

Kepada peneliti berikutnya dianjurkan untuk memperluas jumlah sampel 

atau meneliti di sekolah yang berbeda agar hasil penelitian lebih dapat 

digeneralisasikan. Penelitian mendatang juga bisa menambahkan variabel 

lain yang berkemungkinan memiliki pengaruh perencanaan karir, seperti 

dukungan sosial, minat karir, atau persepsi terhadap dunia kerja. Selain itu, 

penggunaan metode campuran atau wawancara mendalam juga dapat 

memberikan pengetahuan yang lebih komprehensif mengenai faktor-faktor 

yang memengaruhi hubungan kepercayaan diri dengan perencanaan karir 

siswa. 
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