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BAB V 

PENUTUP 
 

A. Kesimpulan 

Penelitian ini mengangkat judul “Pengaruh Kontrol Diri Terhadap Time 

Management Pekerja Part-Time Yang Dimoderasi Oleh Islamic Work 

Motivation : Studi Kasus Pada Mahasiswa Di Kota Padang”. Penelitian ini 

memakai sampel berjumlah 150 orang mahasiswa aktif yang bekerja part-time, 

dengan pilihan 3 kampus negeri di kota Padang. Setelah melakukan pengujian 

hipotesis, maka penelitian ini dapat ditarik kesimpulan sebagai berikut: 

1. Kontrol Diri berpengaruh positif dan signifikan terhadap Time Management 

pada mahasiswa yang bekerja part-time. 

2. Islamic Work Motivation tidak mampu memoderasi hubungan antara 

Kontrol Diri terhadap Time Management pada mahasiswa yang bekerja 

part-time. 

B. Keterbatasan Penelitian  

Penelitian ini memiliki keterbatasan yaitu sebagai berikut : 

 

1. Sampel penelitian hanya berfokus pada mahasiswa aktif dari 3 kampus 

tertentu di kota Padang dengan berjumlah 150 orang. 

2. Hanya menggunakan satu variabel bebas untuk mengukur pengaruh.  

3. Menggunakan pendekatan kuantitatif melalui kuesioner sehingga 

keterlibatan responden terbatas pada pilihan jawaban yang telah ditentukan. 

C. Saran 

Berdasarkan keterbatasan penelitian diatas, saran yang bisa penulis 

berikan terkait penelitian ini yaitu: 
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1. Peneliti selanjutnya sebaiknya dapat menambahkan lebih banyak pilihan 

kampus dan menggunakan sampel yang lebih banyak juga untuk jangkauan 

yang lebih luas dan hasil lebih akurat. 

2. Peneliti selanjutnya dapat menambahkan variabel lain seperti beban kerja 

akademik, stress, dukungan sosial, dan efikasi diri sebagai variabel bebas, 

mediasi, maupun moderasi untuk mendapatkan pemahaman yang lebih 

mendalam. 

3. Peneliti selanjutnya disarankan untuk menggunakan pendekatan kuantitatif 

dan pendekatan kualitatif, dengan wawancara yang dapat digunakan untuk 

mengeksplorasi faktor-faktor psikologis dan spiritual yang tidak terjangkau 

melalui kuesioner. 
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