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BAB V 

PENUTUP 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian yang telah penulis lakukan melalui 

observasi, wawancara dan dokumentasi mengenai Penggerakan Pengurus 

Masjid Dalam Meningkatkan Kemakmuran Masjid Nur Kamil Kecamatan 

Tanjung Baru Kabupaten Tanah Datar, dapat disimpulkan beberapa hal 

berikut: 

1. Pemberian motivasi dalam program memakmurkan masjid nur kamil 

kecamatan tanjung baru kabupaten tanah datar yaitu motivasi langsung 

berupa nasihat dan juga arahan yang disampaikan oleh ketua pengurus 

masjid kepada anggota pengurus lainnya. Motivasi sangat penting dalam 

program memakmurkan masjid untuk memberikan semangat kepada 

anggota pengurus lainnya yang terlibat dalam program memakmurkan 

masjid. Namun pemberian motivasi yang dilakukan dalam program 

memakmurkan Masjid Nur Kamil masih belum terlaksana dengan 

optimal, hal ini dikarenakan masih belum terlaksana pemberian motivasi 

secara tidak langsung. 

2. Pemberian bimbingan yang dilakukan dalam program memakmurkan 

masjid di Masjid Nur Kamil Kecamatan Tanjung Baru Kabupaten Tanah 

Datar sudah berjalan secara optimal, hal ini disebabkan sudah sesuai 

dengan komponen dalam pemberian bimbingan seperti memberikan 

nasihat dan dorongan kepada anggota pengurus masjid serta memberikan 
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solusi untuk setiap permasalahan yang ada dengan melakukan evaluasi 

bersama pihak yang terkait. Namun pemberian bimbingan yang 

dilakukan oleh pengurus masjid masih belum terlaksana secara rutin di 

Masjid Nur Kamil Kecamatan Tanjung Baru Kabupaten Tanah Datar. 

3. Penjalinan hubungan dalam program memakmurkan Masjid Nur Kamil 

Kecamatan Tanjung Baru Kabupaten Tanah Datar sudah ada kegiatan 

mengkoordinasikan dan mengarahkan anggota pengurus masjid dan 

jama'ah untuk mengikuti program memakmurkan masjid dan juga 

mereka saling bekerja sama dengan cara melaksanakan jadwal kegiatan 

yang sudah dibuat sebelumnya, serta mencari solusi terhadap program-

program yang masih belum terlaksana di Masjid Nur Kamil Kecamatan 

Tanjung Baru Kabupaten Tanah Datar supaya bisa berjalan sesuai dengan 

tujuan yang telah ditetapkan sebelumnya. Namun penjalinan hubungan 

dengan donatur masjid masih belum dilaksanakan secara rutin, sehingga 

mengakibatkan program memakmurkan masjid belum terlaksana dengan 

optimal 

4. Penyelenggaraan komunikasi yang dilakukan pada program 

memakmurkan Masjid Nur Kamil Kecamatan Tanjung Baru Kabupaten 

Tanah Datar sudah berjalan sesuai dengan komponen komunikasi yang 

terdiri dari pengirim pesan, pesan, saluran, penerima pesan, dan balikan 

dan semua komponen komunikasi sudah ada dalam penyelenggaraan 

komunikasi dalam program memakmurkan masjid. Selain itu dalam 
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program memakmurkan masjid terjadi komunikasi secara langsung dan 

juga komunikasi secara tidak langsung.  

B. Saran 

Berdasarkan hasil penelitian serta kesimpulan yang telah penulis 

kemukakan sebelumnya maka melalui skripsi ini penulis mengajukan 

beberapa saran sebagai acuan perubahan di masa yang akan datang, 

diantaranya: 

1. Diharapkan agar pemberian motivasi dapat ditingkatkan seperti 

pemberian motivasi secara tidak langsung juga dilakukan oleh pengurus 

masjid supaya pemberian motivasi dapat berjalan secara maksimal. 

2. Diharapkan agar pemberian bimbingan selalu berjalan dengan rutin dan 

berjalan dengan baik seperti pemberian bimbingan terhadap jama'ah yang 

terlibat dalam program memakmurkan masjid. 

3. Diharapkan kepada pengurus masjid dapat melakukan kerja sama yang 

baik dengan para donatur agar bisa mendapatkan bantuan untuk 

pelaksanaan program-program yang masih belum terlaksana. 

4. Diharapkan kepada pengurus masjid untuk menjaga komunikasi dengan 

masyarakat selaku jama'ah masjid yang sudag terbentuk supaya program 

memakmurkan masjid ini dapat berjalan sesuai dengan tujuan yang telah 

ditetapkan. 
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