
 

BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

A. Kesimpulan 

 

Berdasarkan hasil analisis penelitian yang telah dilakukan, yakni 

mengenai hubungan self efficacy dengan quarter life crisis pada alumni 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam wisudawan angkatan 92 UIN Imam 

Bonjol Padang dapat disimpulkan sebagai berikut: 

1. Tingkat self efficacy pada alumni Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam 

wisudawan angkatan 92 UIN Imam Bonjol Padang berada pada 

kategorisasi sedang, dengan besar angka presentase (88.2%). Dari data 

tersebut menunjukkan bahwasannya self efficacy terhadap alumni Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Imam Bonjol Padang termasuk kategori 

sedang. 

2. Tingkat quarter life crisis pada alumni Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam 

wisudawan angkatan 92 UIN Imam Bonjol Padang. Berada pada kategori 

sedang, dengan besar angka presentase (84.2%). Dari data tersebut 

menunjukkan bahwasannya quarter life crisis terhadap alumni Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Imam Bonjol Padang termasuk kategori 

sedang. 

3. Hasil dari analisis data korelasi pearson product moment sebesar -,199 

dengan sig. (p) 0,014. Hal ini menunjukkan adanya hubungan negatif yang 

signifikan antara self efficacy dengan quarter life crisis pada alumni 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis islam UIN Imam Bonjol Padang. Semakin 
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tinggi self efficacy pada alumni maka semakin rendah quarter life crisis, 

sebaliknya semakin rendah self efficacy maka semakin tinggi pula quarter 

life crisis. 

B. Saran 

 

Berdasarkan kesimpuln diatas, maka peneliti dapat memberikan 

saran sebagai berikut: 

1) Saran Teoritis 

 

a. Penelitian selanjutnya dengan tema yang sama, yaitu variabel self 

efficacy dan quarter life crisis diharapkan menambahkan variabel lain 

khususnya dibidang psikologi yang berkaitan dengan self efficacy dan 

quarter life crisis. 

b. Bagi peneliti selanjutnya untuk lebih memperdalam kajian dan 

memperkaya sumber referensi tentang self efficacy dan quarter life 

crisis sehingga dapat melihat faktor-faktor lain yang 

mempengaruhinya. 

c. Penulis menyarankan kepada peneliti selanjutnya untuk meneliti 

dengan variabel yang sama akan tetapi dengan lokasi dan populasi 

yang berbeda. 

2) Secara Praktis 

 

a. Bagi Alumni 

 

Alumni diharapkan mampu menetapkan tujuan yang jelas dan 

realistis, serta menyususn strategi pencapaian yang terencana. Proses 

ini dapat meminimalkan perasaan bimbang dan putus arah yang sering 



 

muncul pada fase quarter life crisis. Jika menghadapi hambatan 

kegagalan, alumni diharapkan tetap bersikap reflektif dan resilien, 

serta tidak ragu untuk mencari bantuan atau dukungan dari mentor, 

rekan kerja, atau layanan konseling karir. 
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