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ABSTRAK 

Skripsi ini berjudul “ Hubungan Self Efficacy dengan Quarter Life 

Crisis Pada Alumni Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Islam Wisudawan 

Angkatan 92 UIN Imam Bonjol Padang” disusun oleh Givia Ningsih, NIM 

2115040112, Program Studi Psikologi Islam, Fakultas Ushuludin dan Studi 

Agama, Universitas Negeri Islam Imam Bonjol Padang. 

Quarter life crisis adalah fenomena yang umum terjadi dikalangan 

individu yang beranjak dewasa. Pada fase ini individu biasanya merasa bingung 

dan kehilangan arah, tak sedikit pula dari mereka ini membuat standar pencapaian 

dan membandingkan diri mereka dengan orang lain yang seusia dengannya. 

Mahasiswa lulusan baru yang memiliki kecendrungan efikasi diri yang memadai 

itu akan lebih mampu mengatasi stress atau tantangan yang muncul, dalam 

mengatasi quarter life crisis, self efficacy berperan penting, self efficacy 

merupakan keyakinan dalam diri individu terhadap kemampuan yang dimiliki 

dalam menghadapi tantangan, membantu individu mengelola stress, bertindak 

selektif dan mencapai tujuan. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui 

adanya hubungan self efficacy dengan quarter life crisis pada Alumni Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Islam Wisudawan Angkatan 92 UIN Imam Bonjol Padang. 

Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif korelasi. Populasi dalam penelitian 

ini sebanyak 272 orang dengan jumlah sampel 152 orang alumni fakultas ekonomi 

dan bisnis islam wisudawan angkatan 92. Teknik pengambilan sampling yang 

digunakan adalah purposive sampling. Teknik pengumpulan data dalam penelitian 

ini menggunakan dua skala, yaitu skala self efficacy dan skala quarter life crisis 

 Hasil penelitian menunjukkan bahwa tingkat self efficacy dominan berada 

pada kategori sedang dengan presentase 88,2% dan tingkat quarter life crisis 

dominan pada kategori sedang dengan presentase 84,2%. Hasil uji hipotesis 

menunjukkan bahwa self efficacy memiliki hubungan negatif yang signifikan 

dengan quarter life crisis pada alumni fakultas ekonomi dan bisnis islam 

wisudawan angkatan 92 dengan nilai korelasi (r) sebesar -,199 dengan nilai sig. 

(p) 0,014. Hal ini menunjukkan bahwa semakin tinggi self efficacy maka semakin 

rendah quarter life crisis, sehingga dapat disimpulkan bahwa hipotesis dalam 

penelitian ini diterima. 

Kata kunci  : Self Efficacy, Quarter Life Crisis, Wisudawan. 
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ABSTRACT 

This thesis, entitled "The Relationship between Self-Efficacy and Quarter 

Life Crisis in Alumni of the Faculty of Islamic Economics and Business Class 

of '92 UIN Imam Bonjol Padang" was written by Givia Ningsih, NIM 

2115040112, Islamic Psychology Study Program, Faculty of Ushuluddin and 

Religious Sciences, Imam Bonjol State Islamic University Padang. 

Quarter life crisis is a common phenomenon experienced by individuals 

transitioning into adulthood. During this phase, individuals often feel confused 

and directionless. Many tend to set unrealistic achievement standars and compare 

themselves with peers of the same age. Frash graduates who prossess a haigh 

level of self-efficacy are generally better equipped to cope with stress and 

challenges, self-efficacy plays a crucial role in overcoming quarter life crisis, as it 

refers to an individual’s belief in their ability to face difficulties, manage stress 

effectively, and achieve their goals. 

The objective of this study was to examine the relationship between self-

efficacy and quarter life crisis among alumni of the Faculty of Islamic Economics 

and Business, class of 92, UIN Imam Bonjol Padang. The research employed a 

quantitative correlational method. The population consisted of 272 alumni, with a 

sample size of 152 selected using purposive sampling. Data were collected using 

two measurement instruments; a self-efficacy and a quarter life crisis scale. 

The findings showed that the majority of respondents had a moderate level 

of self-efficacy (88.2%). Hypothesis testing revealed a significant negative 

correlation between self efficacy and quarter life crisis (r = -0.199,p=0.014). this 

indicates that the research hypothesis is accepted. 

Keywords  :  Self Efficacy, Quarter Life Crisis, Graduates 
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