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BAB V 

PENUTUP 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan sebelumnya, diperoleh hasil 

belajar Fikih dengan menggunakan strategi Everyone is a Teacer Here lebih 

efektif, jika dibandingkan dengan hasil belajar Fikih yang tidak menggunakan 

strategi Everyone is a Teacer Here. Oleh sebab itu, pembelajaran Fikih dengan 

menggunakan strategi Everyone is a Teacer Here perlu dilakukan oleh 

pendidik, karena dapat membuat peserta didik lebih aktif dalam kengiatan 

belajar mengajar serta membuat hasil belajar peserta didik meningkat. 

1. Hasil belajar Fikih kelas  eksperimen sebelum diterapkan strategi 

Everyone is a Teacher Here mendapatkan nilai rata-rata 49,5. 

2. Hasil belajar Fikih kelas kontrol yang tidak menggunakan strategi ETH 

mendapatkan nilai rata-rata 55,37.  

3. Hasil belajar Fikih setelah diterapkan strategi Everyone is a Teacher Here 

pada kelas eksperimen dapat dilihat dari nilai rata-rata kelas eksperimen 

yaitu 84,12  

4. Hasil belajar Fikih rata-rata kelas kontrol yang tidak menggunakan strategi 

ETH yaitu 76,37. 

5. Dari hasil analisis dengan menggunakan uji t yang dilakuakan, diketahui 

bahwa nilai         2,556 >        1,990 sehingga    ditolak dan    

diterima, ini berarti terdapat perbedaan yang signifikan antara kelas yang 

menggunakan strategi Everyone is a Teacer Here dengan yang tidak 

menggunakan strategi Everyone is a Teacer Here bila dilakukan pada 

peserta didik kelas XI di MAN 2 Kota Payakumbuh. 

B. Saran 

Berdasarkan hasil penelitian dan kesimpulan yang telah dipaparkan, maka 

pada bagian ini perlu diberikan beberapa saran kepada pihak-pihak yang 

terkait dengan penelitian ini: 
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1. Kepada MAN 2 Kota Payakumbuh, diharapkan lebih dapat memberikan 

dorongan atau motivasi kepada pendidik dalam menggunakan media 

pembelajaran yang menarik peserta didik untuk aktif dalam pembelajaran. 

2. Kepada pendidik, diharapakan  dapat menggunakan strategi pembelajaran 

yang efektif, sehingga peserta didik aktif dalam pembelajaran. 

3. Kepada peserta didik, diharapkan aktif dalam proses pembelajaran Fikih 

menggunakan strategi pembelajaran yang digunakan pendidik. 

4. Kepada peneliti berikutnya diharapkan terus mengembangkan penelitian 

ini dengan meneliti beberapa faktor yang mempengaruhi hasil belajar 

peserta didik. 
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