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ABSTRAK

Revi Asneli, NIM 2020090013, Model Pengembangan Kompetensi
Kepribadian Guru Sekolah Dasar Berbasis Islam di Kabupaten Padang Pariaman.
Disertasi Program Doktor Pendidikan Islam Pascasarjana Universitas Islam
Negeri Imam Bonjol Padang, 2025.

Fokus penelitian dalam disertasi ini adalah pada langkah-langkah model
pengembangan dan implementasinya dalam penguatan kompetensi kepribadian
guru di sekolah dasar berbasis Islam di Padang Pariaman. Karakteristik
kepribadian guru sebagai sosok yang “digugu” (ucapannya dipercaya) dan “ditiru”
(prilakunya dijadikan sebagai panutan) merupakan satu kesatuan yang tidak dapat
terpisahkan dalam pengembangan karakter siswa yang mencerminkan kepribadian
seorang guru, serta menuntut guru untuk lebih berkompeten dalam menanamkan
nilai-nilai karakter di sekolah sehingga dapat menjadi teladan yang baik bagi
siswanya dan dapat menjawab tantangan-tantangan terkait dengan perbaikan pola
pikir dan berubahan prilaku perserta didik. Oleh karena itu Peneliti menyimpulkan
bahwa betapa pentingnya seorang guru memiliki kepribadian-kepribadian dalam
menjalankan tugas mulianya. Semakin kuat pemahaman guru tentang kepribadian
dan kepemilikan sifat-sifat tersebut, maka semakin kuat penyelenggaraan
pendidikan yang berlangsung di tengah masyarakat.

Penelitian ini merupakan penelitian Research and Development (R&D)
dengan menggunakan model ADDIE. Subjek penelitian ini adalah Guru Sekolah
Dasar pada 17 Kecamatan di Kabupaten Padang Pariaman dengan sampel
sebanyak 60 orang. Metode pengumpulan data yang untuk penelitian ini adalah
observasi (observation), wawancara (interview), dan angket (questionnaire). Data
yang peneliti peroleh dianalisis dengan teknik analisis data berupa teknik analisis
kualitatif dan kuantitatif. Berdasarkan penelitian ini didapatkan hasil
pengembangan Model kompetensi kepribadian berbasis Islam pada guru sekolah
dasar di kabupaten padang pariaman sudah memenuhi unsur validitas dengan nilai
rerata 4.49 dan tingkat capaian 89.73 dengan kategori “sangat valid”, praktikalitas
dengan rata-rata 4,38 dan persentasi 87,62 dengan kategori “sangat praktis”, dan
efektifitas dengan rata-rata 4,34 dan persentasi 86,83 dengan kategori ‘“sangat
efektif”.
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ABSTRACT

Revi Asneli, NIM 2020090013, Model for Developing the Personality
Competence of Islamic-Based Elementary School Teachers in Padang Pariamann
Regency. Doctoral Dissertation in Islamic Education Postgraduate Program at
Imam Bonjol State Islamic University Padang, 2025.

The focus of the research in this dissertation is on the steps of the
development model and its implementation in strengthening the personality
competence of teachers in Islamic-based elementary schools in Padang Pariaman.
The characteristics of a teacher's personality as someone who is "digugu” (whose
words are trusted) and "ditiru" (whose behavior is emulated) are an inseparable
unity in the development of students' character, reflecting the personality of the
teacher. This also demands that teachers become more competent in instilling
character values in schools so that they can serve as good role models for their
students and address challenges related to improving the mindset and behavior of
the students. Therefore, the researcher concludes how important it is for a teacher
to possess certain personalities in carrying out their noble duties. The stronger the
teacher's understanding of personality and the possession of those traits, the
stronger the implementation of education will be within the community.

This research is a Research and Development (R&D) study using the
ADDIE model. The subjects of this research are elementary school teachers in 17
sub-districts of Padang Pariaman Regency, with a sample size of 60 people. The
data collection methods for this research are observation, interviews, and
questionnaires. The data obtained by the researcher were analyzed using data
analysis techniques in the form of qualitative and quantitative analysis techniques.
Based on this research, the development of the Islamic-based personality
competence model for elementary school teachers in Padang Pariaman Regency
has met the validity criteria with an average score of 4.49 and an achievement
level of 89.73, categorized as "very valid," practicality with an average of 4.38
and a percentage of 87.62, categorized as "very practical,”" and effectiveness with
an average of 4.34 and a percentage of 86.83, categorized as "very effective."”
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