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ABSTRAK

Penelitian ini berjudul “Pengaruh Inventory Intensity, Kepemilikan
Manajerial dan Intensitas Modal Terhadap Penghindaran dengan Gender
Diversity Sebagai Variabel Moderasi Pada Perusahaan Makanan dan
Minuman Yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia Tahun 2020-2023.
Disusun oleh Putri Zahara 2116040004 Prodi Akuntansi Syari’ah Fakultas
Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Imam Bonjol Padang. Dibawah bimbingan
Bapak Romy Yunika Putra, M.Si dan Ibu Novia Citra Dewi, M.Si.Ak., CA.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh Inventory
intensity, kepemilikan manajerial dan intensitas modal dengan gender
diversity sebagai variabel moderasi pada perusahaan makanan dan minuman
yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 2020-2023. Penelitian ini
menggunakan metode kuantitatif dan teknik analisis yang digunakan adalah
analisis regresi data panel dengan dibantu oleh software E-views 12. Sampel
yang digunakan dalam penelitian ini diambil dengan metode purposive
sampling dan didapatkan perusahaan memenuhi kriteria berjumlah 64
perusahaan selama 4 tahun periode penelitian.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa variabel inventory intensity
dan kepemilikan manajerial berpengaruh positif dan signifikan terhadap
penghindaran pajak, intensitas modal berpengaruh negatif namun tidak
signifikan terhadap penghindaran pajak dan variabel moderasi gender
diversity dapat memoderasi dengan memperkuat hubungan antar variabel
inventory intensity terhadap penghindaran pajak. Sedangkan variabel
intensitas modal tidak berpengaruh signifikan terhadap penghindaran pajak.
dan variabel kepemilikan manajerial yang dimoderasi gender diversity tidak

berpengaruh signifikan terhadap penghindaran pajak.

Kata kunci : Inventory Intensity, Kepemilikan Manajerial, Intensitas

Modal, Gender Diversity dan Penghindaran Pajak.
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