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ABSTRAK 

ARVAN SANDIKA, NIM. 2112030080, judul skripsi “Pengaruh 

Kepemimpinan dan Motivasi Terhadap Kedisiplinan Santri di Pondok 

Pesantren Madrasah Tarbiyah Islamiyah Batang Kabung Kecamatan Koto 

Tangah Kota Padang” program studi Manajemen Dakwah, Fakultas Dakwah dan 

Ilmu Komunikasi, Universitas Islam Negeri Imam Bonjol Padang, 2025. 

Pondok Pesantren Madrasah Tarbiyah Islamiyah Batang Kabung Koto 

Tangah Kota padang merupakan pondok pesantren Kuno yang mengarah di 

bidang kitab kuning di bawah pimpinan Buya Mahyudin Salif Tuangku Sutan 

yang kedudukan dan kepemimpinannya mempunyai hak mutlak untuk 

menentukan keputusan.  Dalam konteks pendidikan pesantren, kepemimpinan 

yang efektif dari para pemimpin berperan penting dalam menciptakan lingkungan 

yang mendukung disiplin. Selain itu, motivasi yang diberikan kepada santri juga 

berkontribusi dalam meningkatkan kesadaran dan kepatuhan mereka terhadap 

aturan yang berlaku.  

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh kepemimpinan dan 

motivasi terhadap kedisiplinan di Pondok Pesantren Madrasah Tarbiyah Islamiyah 

Batang Kabung Kecamatan Koto Tangah Kota Padang. Metode yang digunakan 

dalam penelitian ini adalah metode kuantitatif dengan teknik pengambilan sampel 

menggunakan teknik simple random sampling, yang mana populasinya dalam 

penelitian ini sebanyak 230 santri, peneliti mengggunakan Rumus Slovin Dengan 

begitu maka peneliti menetapkan jumlah sampel yang diteliti sebanyak 70 

responden. Jenis penelitian ini adalah penelitian lapangan (Field Research) karena 

peneliti terjun langsung ke lapangan untuk mendapatkan data. 

Adapun teknik pengumpulan data dalam penelitian ini menggunakan 

kuesioner tertutup dengan skala likert. Hasil dari penelitian menunjukan bahwa 

tingkat capaian Kepemimpinan berada di kategori sedang dengan perolehan 

persentase 64,3%, kemudian tingkat motivasi berada di kategori sedang dengan 

perolehan persentase sebesar 62,9%, kemudian pada variabel Kedisiplinan berada 

di kategori sedang dengan perolehan persentase 45,7%, Kepemimpinan dan 

Motivasi memiliki pengaruh yang positif terhadap kedisiplinan dengan analisis 

regresi Y = 8,598+ 0,281 X1 + 0,601 X2 dengan besar R square = 0, 729. Sehingga 

dapat diartikan bahwa pengaruh Kepemimpinan dan Motivasi terhadap 

Kedisiplinan adalah sebesar 64,7% sedangkan sisanya 35,3% Kedisiplinan 

dipengaruhi oleh variabel lain yang tidak diteliti. Dalam penelitian ini terdapat 

pengaruh antara Kepemimpinan dan Kedisiplinan. Hal ini dibuktikan dengan 

semakin meningkatnya pengarahan dan motivasi yang diberikan oleh pemimpin 

kepada bawahannya, sehingga mereka semakin memiliki rasa tanggung jawab dan 

kedisiplinan dalam bekerja, maka Kedisiplinan Santri Pondok Pesantren 

Madrasah Tarbiyah Islamiyah Batang Kabung Kota Padang akan semakin 

meningkat dan berjalan dengan stabil. 
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