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ABSTRAK 

Program dana pensiun adalah suatu program untuk membantu individu menjamin masa 
depan finansial mereka setelah pensiun. Perusahaan dana pensiun harus 
mempersiapkan pembayaran bagi pegawai dalam suatu program dana pensiun, berupa 
iuran normal dan kewajiban aktuaria. Metode Project Unit Credit (PUC) adalah suatu 
metode yang digunakan untuk menghitung besaran dana pensiun berdasarkan masa 
kerja, metode tersebut biasa digunakan oleh perusahaan dana pensiun. Metode ini akan 
diterapkan pada data peserta dana pensiun bulan desember di PT TASPEN Cabang 
Padang. Berdasarkan hal tersebut, pada penelitian ini membahas penggunaan metode 
Project Unit Credit (PUC) dengan menentukan besaran iuran normal dan kewajiban 
aktuaria berdasarkan asumsi masa kerja dan besar suku bunga yaitu sebesar 10%. Hasil 
penelitian menunjukkan bahwa iuran normal meningkat dengan pertambahan masa 
kerja. Pada studi kasus pegawai berusia 45 tahun dengan masa kerja 13 tahun dan usia 
pensiun 58 tahun berjenis kelamin laki-laki akan membayar iuran normalnya pada usia 
47 tahun sebesar Rp 1.758.237.22 dan kewajiban aktuarianya sebesar Rp 
27.980.223.34 dengan suku bunga 10%. 

 

Kata Kunci: iuran normal, kewajiban aktuaria, program dana pensiun, Project Unit 
Credit (PUC). 
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ABSTRACT 

A pension fund program is a program to help individuals secure their financial future 
after retirement. That the pension fund company must prepare payments for employees 
in a pension fund program, in the form of normal costs and actuarial liabilities. The 
Project Unit Credit (PUC) method is a method used to calculate the amount of pension 
funds based on length of service, this method is commonly used by pension fund 
companies. This method will be applied to the data of pension fund participants in 
December at PT TASPEN Padang Branch. Based on this, this study discusses the use 
of the Project Unit Credit (PUC) method by determining the amount of normal 
contributions and actuarial liabilities based on the assumption of length of service and 
a large interest rate of 10%. The results show that the normal contribution increases 
with the increase in working period. In the case study, a 45-year-old employee with 13 
years of service and a retirement age of 58 years old male will pay his normal 
contribution at the age of 47 years of Rp 1,758,237.22 and his actuarial liability is Rp 
27,980,223.34 with an interest rate of 10%. 

 

Keywords: normal cost, actuarial liability, pension fund program, Project Unit Credit 
(PUC). 
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