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ABSTRAK

Penelitian ini berjudul “ Pengaruh Good Corporate Governance, Ukuran
Persahaan, dan Profitabilitas Perusahaan Terhadap Corporate Social
Responsibility” Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam, Universitas Islam Negeri
(UIN) Imam Bonjol Padang tahun 2018.

Latar belakang penelitian ini adalah dalam melaksanakan kegiatan usaha,
perusahaan tidak hanya dituntut untuk mendapatkan laba semata, tetapi
perusahaan juga dituntut untuk memperhatikan keadaan ekonomi, sosial, dan
lingkungan sekitarnya. Salah satu bentuk perhatian perusahaan adalah dengan cara
melaksanakan Corporate Social Responsibility (CSR). Pelaksanaan dan
Pengungkapan CSR dalam laporan keuangan perusahaan telah diatur di dalam
Undang-undang Perseroan Terbatas Nomor 40 Tahun 2007. Dengan
ditetapkannya Undang-undang tersebut, maka perusahaan wajib melaksanakan
dan mengungkapkan CSR dalam laporan keuangannya. Dengan demikian
keberlanjutan (sustainability) perusahaan akan terus berlanjut tanpa adanya
hambatan untuk terus berkembang.

Tujuan penelitian ini adalah untuk menguji pengaruh Good Corporate
Governance dengan menggunakan dua indikator, yaitu Direksi dan Komite Audit,
serta menguji pengaruh Ukuran Perusahaan, dan Profitabilitas Perusahaan
Terhadap Corporate Social Responsibility. Data sekunder yang digunakan dalam
penelitian ini adalah data yang diperoleh dari Perusahaan Pertambangan yang
terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode 2013-2017 dengan menggunakan
metode Pusposive sampling sebagai teknik penarikan sampel. Untuk melihat
hubungan antar variabel dengan menggunakan model Regresi Linear Berganda
dengan menggunakan SPSS 20. Dimana Corporate Social Responsibility (CSR)
sebagai variabel dependen dan Good Corporate Governance (GCG), Ukuran
Perusahaan, dan Profitabilitas Perusahaan sebagai variabel independen. Untuk
penyajian uji asumsi klasik yang meliputi uji normalitas, uji heteroskedastisitas,
uji multikolonieritas, dan uji autokorelasi. Selain itu, pengujian disertai juga
dengan uji statistik yang meliputi uji koefisien determinasi (R?), uji parsial (uji t),
dan uji simultan (uji F).

Berdasarkan hasil yang diperoleh dalam penelitian ini adalah secara
parsial, Direksi tidak berpengaruh signifikan terhadap Corporate Social
Responsibility, Komite Audit tidak berpengaruh signifikan terhadap Corporate
Social Responsibility, Ukuran Perusahaan (Size) berpengaruh signifikan terhadap
Corporate Social Responsibility, dan Profitabilitas (ROA) tidak berpengaruh
signifikan terhadap Corporate Social Responsibility. Sedangkan secara simultan
Direksi, Komite Audit, Ukuran Perusahaan (Size), dan Profitabilitas (ROA)
berpengaruh signifikan terhadap Corporate Social Responsibility.

Kata kunci: Direksi, Komite Audit, Ukuran Perusahaan (Size), Profitabilitas
(ROA), dan Corporate Social Responsibility (CSR).



