BAB V
PENUTUP
A. Kesimpulan
Berdasarkan penelitian yang penulis lakukan pada Nahdlatul Ulama di

Mandailing Natal Sumatera Utara, penulis dapat mengemukakan beberapa

kesimpulan diantaranya:

1. Nahdlatul Ulama Mandailing Natal Sumatera Utara adalah lembaga yang
mengelola organisasi Islam yang sudah melakukannya dengan proses
pengorganisasian yang cukup baik dengan adanya struktur organisasi,
namun dalam pelaksanaannya belum seperti pengelompokan kerja
menurut konsep pengoarganisasian, hal ini diketahui dengan masih adanya
anggota yang merangkap jabatan dalam bekerja yang mengakibatkan
tidak tercapainya tujuan yang diharapkan.

2. Wewenang dan tanggung jawab pengurus telah ditentukan melalui job
kerja yang telah ditentukan sesuai dengan bidang masing-masing, akan
tetapi banyak di antara pengurus pada Nahdlatul Ulama Mandailing Natal
yang tidak menyelesaikan tugas yang diberikan kepada mereka dengan
sepenuhnya sehingga masih ada kegiatan yang tidak berjalan dengan
lancar.

3. Hubungan kerja pada Nahdlatul Ulama Mandailing Natal berdasarkan
struktur organisasi terdapat adanya hubungan Kkerja antar pengurus-

pengurus yang ada dalam struktur tersebut seperti hubungan antara
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pimpinan dengan sekretaris tentang tugas-tugas yang harus dikerjakan

sehingga tidak terjadi tumpukan pekerjaan diantara rekan kerja.

B. Saran

Adapun saran penulis terhadap Nahdlatul Ulama (NU) Mandailing

Natal adalahsebagai berikut:

1.

Kiranya pengurus Nahdlatul Ulama (NU) Mandailing Natal dapat
melaksanakan tugas secara aktif sesuai dengan job masing-masing.
Anggota pengurus Nahdlatul Ulama (NU) hendaknya lebih bersungguh-
sungguh dalam melaksanakan tugas yang telah diberikan, sehingga apa
yang telah ditetapkan bisa tercapai dengan baik.

Pimpinan hendak berlaku lemah lembut kepada anggota agar mereka
merasa nyaman dalam melaksanakan tanggung jawab mereka masing-
masing.

Kepada pimpinan NU, berikanlah semangat dan motivasi kepada anggota
agar mereka mau bekerja dengan tulus dan ikhlas. dalam menjalankan
tugasnya masing-masing.

Jalinlah kerja sama yang utuh antar sesama anggota dan pengurus agar

semua pekerjaan mudah untuk diselesaikan.



