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ABSTRAK

Rizki Renaldo NIM: 088111513, Pendidikan Entrepreneurship Pada 
Pondok Pesantren DR. M. Natsir Alahan Panjang, Tesis: Konsentrasi 
Pendidikan Islam Program Pascasarjana IAIN Imam Bonjol Padang, 2014, 141
halaman.

Masalah pokok dalam penelitian adalah keprihatinan terhadap fakta 
meningkatnya jumlah pengangguran terdidik, baik yang dihasilkan dari 
pendidikan dasar dan menengah maupun perguruan tinggi. Hal ini terjadi karena 
jumlah lulusan tidak diimbangi dengan jumlah lapangan pekerjaan yang tersedia
dan tidak siapnya lulusan dunia pendidikan menjawab tantangan dunia kerja. 
Beberapa tahun terakhir ini, kata entrepreneurship menjadi perbincangan di 
kalangan pemerintah, dengan harapan banyaknya entrepreneur di Indonesia akan 
memecahkan permasalahan tingginya angka pengangguran dan dengan sendirinya 
ekonomi negara akan kembali bangkit. Pada Kementerian Pendidikan Nasional 
pemerintah mulai menekankan pada pentingnya pendidikan entrepreneurship 
dengan tujuan berupaya membuat peserta didik berfikir kreatif, inovatif dalam 
melihat peluang dan mampu menjawab tantangan yang ada. Sehingga diharapkan  
pada peserta didik tumbuh jiwa entrepreneur sehingga mereka nantinya bukan 
lagi menjadi pencari kerja, namun pencipta lapangan kerja, dengan kata lain 
output dunia pendidikan masa akan datang bukan lagi menambah beratnya beban 
negara, melainkan harus membantu meringankan beban negara.

Penelitian ini bertujuan untuk (1) Mengetahui urgensi pendidikan 
entrepreneurship pada Pondok Pesantren DR. M. Natsir. (2) Mengetahui 
bagaimana pelaksanaan pendidikan entrepreneurship pada Pondok Pesantren DR. 
M. Natsir, dan (3) Mengetahui faktor pendukung dan penghambat pendidikan 
entrepreneurship pada Pondok Pesantren DR. M. Natsir.

Penelitian ini merupakan penelitian lapangan (field research) dengan 
metode kualitatif dan pendekatan deskriptif. Sumber data primer dalam penelitian 
ini adalah guru dan pembina kegiatan usaha ekonomi produktif yang berjumlah 2 
orang dan 1 orang kepala sekolah , sedangkan yang menjadi sumber data sekunder 
adalah petugas tata usaha, guru, santri, buku, publikasi ilmiah, hasil-hasil studi 
dan dokumen-dokumen lainnya. Teknik pengumpulan data yang digunakan adalah 
observasi, wawancara dan dokumentasi. Untuk menganalisa data penulis 
menggunakan analisis deskriptif kualitatif.

Berdasarkan penelitian yang telah penulis lakukan, dapat diketahui (1)
Pendidikan entrepreneurship memiliki nilai urgen, namun nilai urgen tersebut 
tidak hanya dimiliki oleh Ponpes DR. Mohammad Natsir dan santrinya sebagai 
pelaksana secara lansung, tetapi juga dimiliki seluruh pemangku kepentingan 
yang ada. Urgensi bagi pesantren sendiri terlihat pada: membantu pendanaan 
operasional pesantren, membuka peluang usaha bagi warga pesantren, dan 
membangun kemandirian lembaga pesantren. Urgensi bagi santri terlihat pada: 
membentuk kemandirian, membentuk santri kreatif, memperluas kesempatan 
kerja, penyebaran ilmu dan tambahan uang saku. Urgensi bagi pemerintah: 
mengurangi pengangguran, mengentaskan kemiskinan. Urgensi bagi perguruan 
tinggi: sarana pengabdian pada masyarakat, temapt magang bagi mahasiswa. 
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Urgensi bagi masyarakat: memberikan kesempatan belajar, membuka peluang 
kerja. Urgensi bagi dunia usaha: memperoleh SDM siap kerja, memperoleh mitra 
usaha baru. (2) Dalam melaksanakan pendidikan entrepreneurship ini, langkah 
yang dilakukan pesantren yaitu dengan memasukkan muatan materi dan nilai-nilai 
entrepreneurship menjadi sebuah mata pelajaran  muatan lokal, dan melalui 
kegiatan pengembangan diri, dan (3) Faktor pendukung  antara lain: ketersediaan 
sarana dan prasarana, lahan pesantren yang luas, banyak tersedia sumber daya 
manusia, tersedia waktu yang luang bagi santri untuk belajar, dan adanya 
kerjasama dengan instansi-instansi lain. Sedangkan beberapa faktor penghambat
antara lain: masalah pendanaan kegiatan, kendala pemasaran produk santri, 
pendapatan pesantren yang tidak pasti, dan adanya resiko  kerugian.
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